
 

 

Vous recherchez des missions diversifiées au sein d’une ville en transition 
pleinement engagée à relever le défi des enjeux sociaux, environnementaux, 
économiques et démocratiques qui nous attendent ?  
Vous aimez le contact humain ? Vous souhaitez accompagner les habitants dans 
l’expression de leur expertise d’usage ? Vous souhaitez contribuer à les outiller ? 
Vous savez susciter des échanges constructifs ? Vous croyez à l’intelligence 
collective et à l’éducation populaire ? Mais aussi à la lutte contre les inégalités et 
pour plus de justice sociale ? Alors rejoignez une équipe engagée, innovante et 
pluridisciplinaire, en intégrant la Direction des solidarités et de la citoyenneté. 
 

 # VOS MISSIONS 
Implication citoyenne 
• Proposer, coordonner, animer et évaluer les dispositifs d’implication citoyenne 
(soutien aux initiatives, accompagnement au développement du pouvoir d’agir des 
habitants…) en lien étroit avec l’équipe du centre socioculturel, 
• Coordonner et animer des projets socioculturels émanant d’initiatives citoyennes 
et de bénévoles (Gratiferia, Fête des voisins…) 
• Contribuer au développement d’une culture de la participation dans la collectivité. 

 

Politique de la ville 
• Suivre, coordonner et animer les actions financées par l’État dans le cadre de la 
Politique de la Ville en transversalité avec les services municipaux et 
intercommunaux, les habitants et les acteurs locaux et institutionnels (Contrat de 
Ville, A-TFPB -Abattement sur la Taxe Foncière sur les Propriétés Bâties…) dans les 
champs de l'insertion professionnelle, la santé, l'accès aux droits, aux loisirs… 
• Élaborer des projets, rechercher des partenariats et des financements, participer à 
leur mise en œuvre, à leur suivi, à leur évaluation. 
 

Gestion administrative et budgétaire 
• en lien au champ d’intervention 
 

# VOTRE PROFIL 

• Niveau requis : Bac + 4, formation supérieure aux métiers de la participation 
citoyenne, de l’innovation publique ou des sciences politiques 
• Connaître l'environnement territorial des collectivités 
• Aimer travailler en contact direct avec les habitants et avec les élus 
• Maîtriser les techniques d’animation de réunions 
• Avoir un fort intérêt pour l’éducation populaire, l’implication citoyenne et 
l'innovation publique 
• Maîtriser l’outil informatique  
 

# VOS QUALITÉS 

• Être organisé et force de proposition 
• Savoir prendre des initiatives 
• Être à l’aise avec la prise de parole en public 
• Posséder des qualités relationnelles et rédactionnelles  
• Être disponible et à l’écoute 
• Avoir le sens service public 
 

# SPÉCIFICITÉS DU POSTE 
• Amplitude variable en fonction des obligations de service et des dossiers en cours 
• Contraintes spécifiques : disponibilités week-ends et soirées. 
• Permis B : souhaité 

CHARGÉ DE MISSION  
DÉMOCRATIE PARTICIPATIVE 

ET POLITIQUE DE LA VILLE (H/F)  
 

Catégorie : B  
Cadre d’emplois des Rédacteurs  

 
NOS + 

 
• Rémunération statutaire 

régime indemnitaire 
+ 13e mois 

• Participation 
mutuelle / prévoyance 

• Temps complet 37h/ 
semaine 

• RTT 

• CNAS 

 
NOTRE VILLE 

• Membre de la 
Communauté 
d’agglomération de 
Cergy-Pontoise, Val 
d’Oise (95), 

• À 35 km de Paris 

• 16 020 habitants 

• Une ville attractive 
et dynamique dans 
un environnement 
privilégié et verdoyant 

• Ville en transition 
sociale et écologique 

POSTE À 
POURVOIR 

 LE 01/04/2026 

POUR POSTULER : 

Adressez CV + 
lettre de motivation 

uniquement par mail : 
 

candidatures@mairie-vaureal.fr 

mailto:candidatures@mairie-vaureal.fr

