
 

 

 

 

 

Dans le cadre de la mise en œuvre de sa stratégie de Transition écologique, fil rouge 

de toutes les politiques publiques qu’elle mène, la Ville de Vauréal recherche un(e) 

alternant(e) chargé(e) de la sensibilisation et de l’animation des actions en lien avec 

les enjeux écologiques. L’objectif est de promouvoir la transition écologique auprès des 

agents municipaux et des habitants, en développant des initiatives autour de quatre 

axes principaux : le changement climatique, les mobilités douces, l’alimentation locale 

& végétale, et les écogestes. 

 

# VOS MISSIONS 

1. Sensibilisation au changement climatique / acculturer les publics : 

• Mettre en place des actions de sensibilisation sur les impacts du changement 

climatique  

• Utiliser ce fil rouge dans tous les actions qui sont organisées pour éveiller les 

consciences sur les enjeux climatiques. 

• Travail en lien avec le service Communication afin de concevoir des supports de 

prévention et de mobilisation face au changement climatique. 

• Relayer ces sujets auprès des différentes directions de la commune  

2. Transition écologique : 
• Animer des campagnes de sensibilisation sur les bienfaits des mobilités douces (vélo, 

marche, trottinette…), de l’alimentation locale et sans viande, des éco gestes... 

• Co animer le groupe des agents ambassadeurs et mesurer la performance des 

actions entreprises en interne 

• Proposer des contenus au service Communication pour alimenter le site Internet, les 

réseaux sociaux, l’Extranet des agents, le magazine municipal, la newsletter interne… 

3 . Accompagnement des projets écologiques locaux : 

• Participer à l’organisation de la Transhumance de Cergy-Pontoise et de la Fête de la 

Nature ou des projets de recyclage et de gestion des déchets. 

 

# VOTRE PROFIL 

• En formation de Bac +2 à Bac +5 dans l’un des domaines suivants : politiques 

publiques, conseil aux collectivités, communication, environnement, développement 

durable, gestion des ressources naturelles ou toute formation équivalente avec un 

intérêt marqué pour les enjeux écologiques. 

Compétences : 

• Avoir une forte sensibilité aux enjeux écologiques (mobilité durable, alimentation, 

climat, économies d’énergie). 

• Avoir la capacité d’animer des groupes et à communiquer efficacement auprès de 

divers publics (agents municipaux, enfants, habitants, partenaires locaux). 

• Méthodologie de projet 

• Être force de proposition et innovant pour sensibiliser et mobiliser 

• Maîtriser les outils bureautiques et une connaissance des réseaux sociaux. 

• Savoir travailler en équipe et collaborer en transverse 

• Être sensibilisé au fonctionnement des collectivités 

Qualités personnelles : 

• Avoir le sens de l’écoute, et posséder un excellent relationnel 

• Savoir fédérer autour de projets communs 

• Avoir l’esprit d’initiative 

• Être dynamique, autonomie 

• Avoir le sens développé de la pédagogie  

 

APPRENTI 

SENSIBILISATION et ANIMATION 

SUR LA TRANSITION ECOLOGIQUE (H/F) 

 

Durée du contrat : 1 an 

POSTE À 

POURVOIR  

DÈS SEPTEMBRE 

2025 

POUR POSTULER : 

Adressez CV + 
lettre de motivation 

uniquement par mail : 
 

candidatures@mairie-vaureal.fr 

CONDITIONS 
 

• Rémunération : selon le 

niveau de formation et 

règles en vigueur 
 
• Encadrement : l’alternant 

sera encadré par la 

personne en charge de la 

sensibilisation à la 

transition écologique et 

énergétique 

 

 

 

 

 

 

 

NOTRE VILLE 

 
• Communauté 

d’agglomération de 

Cergy-Pontoise, Val 

d’Oise, à 35 km de Paris 

• 16 020 habitants 

• Une ville attractive et 

dynamique dans un 

environnement 

privilégié et verdoyant 

 

• Ville en transition 

sociale et écologique 

mailto:candidatures@mairie-vaureal.fr

