
 
 

EDUCATEUR DE JEUNES ENFANTS (H/F) 
___________________________________________________________________________ 

CATEGORIE A - CADRE D’EMPLOIS DES EDUCATEURS DE JEUNES ENFANTS 
 

Incontournable dans le Val d'Oise, à 35 kilomètres de Paris, Vauréal est l'une des 13 communes de la 
Communauté d'agglomération de Cergy-Pontoise composée de plus de 200 000 habitants. Attractive, 
vivante, idéalement située au cœur de l'agglomération, la ville vise le modèle de la « ville du quart d'heure » 

 

DESCRIPTIF DE L’EMPLOI 
La Ville de Vauréal est une ville en transition, engagée pleinement à relever le défi des enjeux sociaux, 
environnementaux, économiques et démocratiques qui nous attendent ; une ville qui porte haut les 
valeurs de l’implication citoyenne, défend les principes d’une participation de tous à la vie de la ville 
et s’engage pour la réduction des inégalités sociales. 
 
L’éducation revêt une importance fondamentale, elle mérite à nos yeux d’être placée en première 
ligne des politiques publiques et de se traduire par une volonté de chaque instant visant à mieux 
éveiller, instruire et émanciper dès le plus jeune âge. 
 
Vous aimez travailler en équipe ? Vous savez vous adapter aux besoins des enfants et être à l'écoute 
des parents ? 
 
Alors rejoignez une équipe engagée, innovante et pluridisciplinaire, en intégrant la Maison de la petite 
enfance. 
 
MISSIONS DU POSTE : 
Placé sous l’autorité de la direction de la maison de la petite enfance, l’éducateur de jeunes enfants a 
pour principales missions : 

• Organiser les conditions d’accueil et accompagner l’enfant et sa famille  
• Définir et mettre en œuvre le projet d’établissement et les projets pédagogiques en 

collaboration avec l’équipe pluridisciplinaire  
• Savoir impulser une dynamique d’équipe 
• Mettre en place et superviser les actions éducatives menées par l’équipe, en adéquation avec 

les besoins de l’enfant  
• Gérer la relation avec les familles, leur apporter conseil et soutien dans leurs rôles éducatifs 
• Participer aux soins de confort et de bien-être de l’enfant  
• Développer et animer le partenariat interne et externe (autres structures, bibliothèque, …) 
• Être un relais de coordination au sein de l’équipe 
• Savoir animer des actions de soutien à la parentalité  
• Accompagner l’enfant à besoin spécifique 
• Organiser et suivre l’accueil des stagiaires  

 
 

COMPETENCES/FORMATIONS & QUALITES REQUISES   

• Diplôme d'Etat d’éducatrice de jeune enfant -DEEJE 
• Avoir une expérience souhaitée dans un poste similaire 

• Connaître la réglementation de la petite enfance  
• Maîtriser les gestes d’urgence, les règles d’hygiène et de sécurité 



 

 

• Appliquer les techniques d'éveil et d’observation de l'enfant  
• Connaître le développement psychomoteur de l’enfant de 0 à 6 ans 
• Avoir de la discrétion professionnelle 
• Être disponible 
• Savoir prendre des initiatives  
• Aimer travailler en équipe et en transversalité 

• Avoir le sens du service public 
  

PARTICULARITES LIEES AU POSTE 
• Permis B : souhaité  
• Poste à temps complet à raison de 37/hebdomadaires – RTT  
• Travail sur 4 jours 
 

COMPLEMENT D’INFORMATIONS ET CONDITIONS DE RECRUTEMENT 
• Poste à pourvoir au 01/02/2024 
• Recrutement par voie statutaire ou à défaut par voie contractuelle 
• Rémunération statutaire, régime indemnitaire + prime annuelle 
• Collectivité adhérente au CNAS 
• Participation à la protection sociale complémentaire santé et prévoyance 

 
 

POUR POSTULER : 
 

Merci d’adresser à Monsieur le Maire, votre lettre de motivation et votre CV 
uniquement par mail à l’adresse : candidatures@mairie-vaureal.fr 
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